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Depuis plus de 20 ans, Es’Téte est un cabinet de recrutement basé a Toulouse, spécialisé dans les
recrutements stratégiques de cadres, d’experts et de dirigeants. Es’Téte se démarque en tant que
cabinet indépendant pronant des valeurs fortes de proximité, de réactivité et d’engagement mais
pas que... le cabinet s’est récemment transformé en Scop.

Le cabinet Es’Téte, installé au coeur de la ville rose, vient tout juste de féter ses 20 ans. Le cabinet a été fondé, en 2003,
par Patrick OURLIAC et Laurent BESSON : deux entrepreneurs qui, apres avoir évolué dans des sociétés de conseil et en
entreprises, ont décidé de monter leur propre cabinet de recrutement. Objectifs : indépendance, liberté dans le choix
des clients, équipe a taille humaine avec des consultants expérimentés.

Riche de ces années d’existence, Es'Téte est devenu un expert incontournable dans le recrutement de cadres : top
management, middle management et experts. Les consultants interviennent sur toute la France pour conseiller et
accompagner les clients, dans leurs recrutements stratégiques, sur tous secteurs d’activités. La société se démarque en
tant que cabinet indépendant prénant des valeurs fortes de proximité, de réactivité, et d’engagement — tant aupres de
ses clients que des candidats — avec une préoccupation centrale pour « I’'Humain ».


http://www.scopoccitanie.coop/
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La Scop pour asseoir ses valeurs

Aprés des années consacrées a la réussite du cabinet Es'Téte, pour Patrick OURLIAC, I’heure de passer la main approche.
Il contacte Carlos VERKAEREN, notamment connu pour son poste de président du Groupe Poult, 2™ biscuitier frangais,
pendant 15 ans. lls conviennent alors que la meilleure fagon d’assurer la pérennité de I'entreprise est de la transformer
en Scop et de la transmettre aux salariés.

L’URSCOP accompagne I'équipe dans cette transmission, étudie la faisabilité du projet, le montage financier et présente
le fonctionnement et les principes coopératifs d’une Scop. Et c’est trés naturellement que les salariés adherent avec
conviction a ce projet et manifestent une grande motivation.

« Transformer I’entreprise en Scop, c’était une évidence pour nous puisque depuis toujours, nous partageons des valeurs
fortes, comme entre autres, le collectif et I'intégrité. Ici, 'équipe est soudée et notre modele d’organisation est basé sur
la collaboration et I’égalité. » raconte Laurent BESSON, Directeur Général de la Scop.

Aujourd’hui, la Scop, présidée par Carlos VERKAEREN, compte 15 salariés avec 100% de sociétaires et 4 associés
extérieurs.

Stabilité et durabilité au coeur de cette transmission

Depuis sa création en 2003, le cabinet de recrutement s’est progressivement développé, il réalise en moyenne 200
recrutements par an avec une base de 200 clients situés essentiellement en Occitanie. Le leitmotiv d’aujourd’hui est le
méme qu’au démarrage de la société : la croissance oui mais une croissance raisonnée.

Soucieux de la prise en compte de I'’économie territoriale, Es'Téte souhaite davantage s’engager sur le volet économique
local et dans I'Economie Sociale et Solidaire. « Intégrer le réseau coopératif, c’est pour nous une belle opportunité
d’échanger avec des pairs, avec des entreprises d’univers différents, de collaborer avec des prestataires ESS et de faire
vivre I’économie locale » conclut Laurent BESSON.
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L’Union Régionale des Scop Occitanie pole Pyrénées est une structure d’accompagnement a la création, reprise et transmission
d’entreprises en coopératives.

Pour le développement des entreprises coopératives, 'URSCOP propose un service complet aux adhérents et aux porteurs de
projet : accueil et suivi personnalisé, accompagnement juridique, solutions de financements adaptées a la création comme a leur
développement, formations... Chaque année, ce sont plus de 50 projets de créations qui sont accompagnés.

Etre adhérent, c’est intégrer un réseau coopératif dynamique. L’URSCOP fédére les Scop (Sociétés Coopératives et Participatives)
et les Scic (Sociétés Coopératives d’Intérét Collectif) de I'ex-région Midi-Pyrénées, présentes dans tous les secteurs d’activité. La
structure est soutenue par la Région Occitanie, le FSE, Toulouse Métropole et le Conseil Départemental de la Haute-Garonne.
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